
 

 

HOTĂRÂRE 

 

privind aprobarea cooperării și a protocolului de colaborare 

interinstituțională  dintre UAT Județul Dolj și Universitatea din Craiova prin 

Centrul de Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA pentru sprijinirea 

dezvoltării Parcului Industrial nr. 3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu 

valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții  

 

Consiliul Județean Dolj, întrunit în şedinţă extraordinară, 

având în vedere Referatul de aprobare al Direcției Afaceri Europene, 

Dezvoltare Regională, Proiecte cu Finanțare Internațională nr. 11200/06.07.2026, 

Raportul de specialitate al Direcției Juridice, Administrație Locală, Secretariat – 

Compartimentul Juridic, Administrație Locală nr.11247/07.07.2026, precum și 

avizul comisiilor de specialitate ; 

în temeiul art. 173 alin. (1) lit. e), alin. (7) lit. a), art. 182 alin. (1) şi art. 196 

alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art.1 – Se aprobă cooperarea dintre UAT Județul Dolj prin Consiliul 

Județean Dolj și Universitatea din Craiova prin Centrul de Cercetare pentru Științe 

Aplicate – INCESA pentru sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial nr. 3 și 

furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții. 

Art.2 – Se aprobă protocolul de colaborare interinstituțională dintre UAT 

Județul Dolj prin Consiliul Județean Dolj și Universitatea din Craiova prin Centrul 

de Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA, conform anexei la prezenta 

hotărâre. 

Art.3 – Se mandatează Președintele Consiliului Județean Dolj să semneze 

protocolul de colaborare interinstituțională. 

Art.4 – Direcțiile de specialitate ale Consiliului Județean Dolj vor duce la 

îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

Art.5 – Un exemplar al hotărârii se va comunica Universității din Craiova, 

Centrului de Cercetare pentru Științe Aplicate-INCESA. 

 

      Nr. 186                                                  Adoptată la data de 08.07.2026 

              

                                                                                   CONTRASEMNEAZĂ,                                   

PREŞEDINTE,                                                     SECRETAR GENERAL 

              AL JUDEȚULUI 

 

DORIN-COSMIN VASILE                         CRISTIAN-MARIAN ŞOVĂILĂ 

  

   

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un 

număr de 35 voturi “PENTRU” 
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CONSILIUL JUDEȚEAN DOLJ                                               

Direcția Afaceri Europene, Dezvoltare Regională, 

Proiecte cu Finanțare Internațională  

Direcția Tehnică                                                                

Nr. 11200/ 6.07.2026                                                                     Se aprobă 

                                                                                                    PREŞEDINTE, 

                                                                                         DORIN-COSMIN VASILE 

 

                                                                                                         Avizat 

                                                                                       DIRECTOR ECONOMIC, 

                                                                                MARIAN-LAURENȚIU MECU 

  

                                                    

REFERAT DE APROBARE 

privind incheierea unui protocol de colaborare interinstituțională privind sprijinirea dezvoltării 

Parcului Industrial nr. 3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare 

pentru rezidenții acestuia intre judetul Dolj, Universitatea din Craiova si Centrul de Cercetare 

pentru Științe Aplicate – INCESA. 

 

 

Consiliul Județean Dolj urmează să depună în vederea finanțării proiectul ”Parc Industrial nr. 3” 

în cadrul apelului de proiecte aferent Programului Dezvoltare Durabilă și Tranziție Justă, acțiunea 

„Dezvoltarea întreprinderilor și a antreprenoriatului”, Componenta „Sprijin pentru 

infrastructura de afaceri – Parcuri industriale”. 

Investiția vizează atragerea de întreprinderi în cadrul infrastructurii de afaceri, fiind amplasată pe 

teritoriul UAT Coșoveni pe o suprafață de 180 ha și va beneficia de infrastructura necesară 

sprijinirii antreprenoriatului durabil în județul Dolj, la crearea și menținerea de locuri de muncă 

sustenabile. 

 

În cadrul parcului industrial vor fi oferite facilităţi pentru dezvoltarea întreprinderilor cu activitate 

productivă sau pentru dezvoltarea de noi afaceri prin oferirea de servicii specializate iar proiectul 

prevede actiuni de creștere a conștientizării beneficiilor asupra impactului pozitiv ale 

antreprenoriatului și inovării asupra comunității locale (caracterul inovativ al investiției propuse 

prin proiect).   

In acest sens, este necesara integrarea de soluții inovative pentru dezvoltarea mediului de afaceri 

local și intensificarea implicării mediului academic și de cercetare în inițiativele antreprenoriale 

locale și modalitatea de implementare rapidă a acestora. 

Serviciile livrate se doresc a fi cu valoare adăugată medie și mare, care să răspundă în mod direct 

la nevoile mediului economic local. Acestea  vor fi structurate pe trei niveluri complementare, în 

funcție de mecanismul prin care acestea sunt furnizate rezidenților, astfel: 

(A) servicii furnizate direct prin infrastructura și dotările dezvoltate în cadrul proiectului; 

(B) servicii furnizate de administrația parcului prin resurse proprii; 

(C) servicii furnizate prin colaborări și parteneriate externe. 
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De aceea, este necesara crearea unui mecanism funcțional prin care nevoile rezidenților parcului 

industrial să poată fi corelate cu competențele relevante ale mediului academic și de cercetare, care 

detin expertiza si resursele necesare in acest sens. 

În acest scop, Consiliul Judetean Dolj a initiat, prin adresa nr. 10802/29.06.2026, invitația de a 

analiza oportunitatea încheierii unui Protocol de Parteneriat cu Univeristatea din Craiova si Centrul 

de Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA, la care s-a raspuns cu o propunere de direcții 

orientative de implicare, astfel: 

Structură / entitate a 

UCV  

Direcții orientative de sprijin pentru rezidenții Parcului 

Industrial nr. 3 

INCESA și 

centrele/laboratoarele 

CDI 

coordonare interdisciplinară, acces la infrastructură CDI, consultanță 

de inovare, testare, prototipare, transfer tehnologic, relaționare cu 

experți și conectare cu rețele de cercetare și inovare; 

Automatică, 

Calculatoare și 

Electronică 

digitalizare, automatizare, software, robotică, inteligență artificială, 

securitate cibernetică, sisteme integrate, IoT, Industry 4.0 și 

infrastructuri de calcul; 

Inginerie Electrică eficiență energetică, surse regenerabile, sisteme electrice, acționări, 

smart grids, măsurări și testări specifice; 

Mecanică proiectare și dezvoltare de produs, CAD/CAE, tehnologii mecanice, 

mecatronică, prototipare, testare, optimizare procese și materiale; 

Agronomie soluții pentru agroindustrie, calitatea produselor agroalimentare, 

bioresurse, tehnologii agricole, valorificarea resurselor locale și 

economie circulară; 

Horticultură lanțuri valorice horticole, tehnologii pentru produse vegetale, post-

recoltare, valorificare resurse locale, calitate și sustenabilitate; 

Științe analize, modelare, chimie aplicată, fizică aplicată, matematică, 

informatică, evaluări de laborator și suport interdisciplinar; 

Economie și 

Administrarea Afacerilor 

modele de afaceri, planuri de dezvoltare, marketing, finanțare, 

management, antreprenoriat, internaționalizare, studii de piață și 

analiză socio-economică; 

Drept proprietate intelectuală, contracte, conformitate, protecția datelor, 

guvernanță, aspecte juridice ale transferului tehnologic și ale 

colaborărilor cu mediul privat; 

Litere comunicare instituțională, traduceri specializate, documentație 

tehnică, promovare, competențe lingvistice și comunicare 

interculturală; 

Științe Sociale resurse umane, dezvoltare organizațională, responsabilitate socială, 

dezvoltare comunitară, evaluarea impactului social și politici publice 

locale; 

Educație Fizică și Sport ergonomie, sănătate ocupațională, performanță, programe de 

bunăstare organizațională și monitorizarea activităților fizice, acolo 

unde sunt relevante pentru mediul industrial; 

Teologie Ortodoxă etică, responsabilitate socială, dialog comunitar, valori 

organizaționale și proiecte cu impact social, acolo unde natura 

activității o justifică; 
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Structură / entitate a 

UCV  

Direcții orientative de sprijin pentru rezidenții Parcului 

Industrial nr. 3 

Structuri UCV de la 

Drobeta-Turnu Severin și 

departamente academice 

implicare punctuală, în funcție de solicitări, competențe disponibile și 

oportunități de colaborare regională. 

 

 

Având în vedere cele prezentate mai sus, supunem spre aprobare proiectul de hotărâre a incheierii 

unui protocol de colaborare interinstituțională privind sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial nr. 

3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții acestuia 

intre judetul Dolj, Universitatea din Craiova si Centrul de Cercetare pentru Științe Aplicate – 

INCESA. 

 

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

Daniela Băluţă                                                                        Întocmit, 

 

                                                                                                 Emilia Nicu 

                                                                                                  



 

CONSILIUL JUDEŢEAN DOLJ 

D.J.A.L.S. – Compartimentul Juridic, Administrație Locală                             

Nr. 11247/07.07.2026 

     

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

asupra proiectului de hotărâre privind aprobarea cooperării și a protocolului de colaborare 

interinstituțională  dintre UAT Județul Dolj și Universitatea din Craiova prin Centrul de 

Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA pentru sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial 

nr. 3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții 

 

 

În conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, D.J.A.L.S. – Compartimentul Juridic, Administrație Locală în calitatea sa de 

compartiment de resort în cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Dolj, a 

analizat proiectul de hotărâre privind aprobarea cooperării și a protocolului de colaborare 

interinstituțională  dintre UAT Județul Dolj și Universitatea din Craiova prin Centrul de 

Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA pentru sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial nr. 

3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții, propus 

de președintele Consiliului Județean Dolj și a constatat următoarele:  

 

1) Obiectul/domeniul reglementat: aprobarea  cooperării și a protocolului de colaborare 

interinstituțională  dintre UAT Județul Dolj și Universitatea din Craiova prin Centrul de 

Cercetare pentru Științe Aplicate – INCESA pentru sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial nr. 

3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată medie și mare pentru rezidenții. 

2) Compatibilitatea și conformitatea cu legile, ordonanțele, hotărârile Guvernului, 

strategiile naționale și legislația secundară (ordine, instrucțiuni, normative, regulamente, etc.),  

în limitele și în a căror implementare și aplicare este elaborat respectivul proiect de hotărâre.  

În proiectul de hotărâre analizat se menționează prevederile/normele aplicabile domeniului 

reglementat, respectiv prevederile: 

  

- art. 173 alin. (1) lit. e), alin. (7) lit. (a), art. 182 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. 

3) Impactul asupra reglementărilor interne din sfera de competență/activitate a 

compartimentului juridic: nu este cazul. 

4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administrație Locală 

avizează favorabil. 

                 

     

        DIRECTOR EXECUTIV,                                  Întocmit, 

      Adriana Cristina VĂRGATU                                                            Consilier juridic 

  Simona Bărăgan     
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Anexă la Hotărârea Consiliului Județean Dolj nr. 186 / 2026 

 

U.A.T. JUDEȚUL DOLJ 

CONSILIUL JUDEȚEAN DOLJ 

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

- INCESA 

Nr. 11429 / 08.07.2026 Nr. 173/ 08.07.2026 
 

 

PROTOCOL DE COLABORARE INTERINSTITUȚIONALĂ 

privind sprijinirea dezvoltării Parcului Industrial nr. 3 și furnizarea/facilitarea de servicii cu valoare adăugată 

medie și mare pentru rezidenții acestuia 

 

PREAMBUL 

• Având în vedere Adresa Consiliului Județean Dolj nr. 10802/29.06.2026, transmisă către Universitatea din Craiova, 

prin care se solicită analizarea oportunității încheierii unui protocol de parteneriat pentru susținerea proiectului 

„Parc Industrial nr. 3”; 

• Având în vedere intenția Consiliului Județean Dolj de a depune, în vederea finanțării, proiectul „Parc Industrial nr. 

3” în cadrul apelului de proiecte aferent Programului Dezvoltare Durabilă și Tranziție Justă, acțiunea „Dezvoltarea 

întreprinderilor și a antreprenoriatului”, componenta „Sprijin pentru infrastructura de afaceri - Parcuri industriale”; 

• Având în vedere că investiția vizează dezvoltarea unei infrastructuri de afaceri pe teritoriul UAT Coșoveni, pe o 

suprafață estimată de 180 ha, în scopul atragerii de întreprinderi, al creării și menținerii de locuri de muncă 

sustenabile și al furnizării de servicii specializate pentru rezidenții parcului industrial; 

• Având în vedere profilul Universității din Craiova, al Infrastructurii de Cercetare în Științe Aplicate - INCESA și 

al facultăților, centrelor/laboratoarelor și structurilor suport din cadrul UCV, precum și capacitatea acestora de a 

contribui la cercetare aplicată, inovare, transfer tehnologic, instruire, consultanță, testare, prototipare și conectare 

cu mediul socio-economic; 

• În temeiul art. 173 alin. (1) lit. e) și alin. (7) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și al cadrului legal aplicabil învățământului 

superior, cercetării, inovării, transferului tehnologic, achizițiilor publice, ajutorului de stat, protecției datelor și 

proprietății intelectuale, după caz; 

Părțile convin să încheie prezentul Protocol de colaborare interinstituțională, denumit în continuare „Protocolul”, cu 

respectarea prevederilor legale aplicabile și a regulamentelor interne ale fiecărei Părți. 

Art. 1. Părțile 

1.1. UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALĂ JUDEȚUL DOLJ, prin CONSILIUL JUDEȚEAN DOLJ, cu 

sediul în municipiul Craiova, str. Olteț nr. 4, cod poștal 200733, județul Dolj, cod de înregistrare fiscală 4417150, 

reprezentată prin domnul DORIN-COSMIN VASILE, în calitate de Președinte, denumită în continuare „CJ Dolj” sau 

„UAT Județul Dolj”, pe de o parte, 

și 

1.2. UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, instituție publică de învățământ superior de stat, cu sediul în municipiul 

Craiova, str. A. I. Cuza nr. 13, cod poștal 200585, județul Dolj, CUI 4553380, prin  INCESA, cu sediul operațional în 

municipiul Craiova, Bd. Decebal nr. 107, cod poștal 200440, reprezentată legal prin Rector, Prof. univ. dr. CEZAR 

IONUȚ SPÎNU, și, pentru coordonarea tehnică a activităților INCESA, prin Director General INCESA, Prof. univ. dr. 

LEONARDO-GEO MĂNESCU, denumită în continuare „UCV - INCESA”, pe de altă parte. 

1.3. CJ Dolj și UCV - INCESA sunt denumite împreună „Părțile” și individual „Partea”. Rezidenții, potențialii rezidenți 

ai Parcului Industrial nr. 3, administratorul parcului industrial și alți parteneri implicați nu dobândesc calitatea de parte 

la prezentul Protocol, cu excepția cazului în care semnează documente distincte. 
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Art. 2. Principiile colaborării și natura juridică a Protocolului 

2.1. Protocolul stabilește cadrul general de colaborare interinstituțională pentru sprijinirea dezvoltării Parcului 

Industrial nr. 3 și pentru facilitarea accesului rezidenților la servicii cu valoare adăugată medie și mare, prin 

valorificarea expertizei, infrastructurii și rețelelor UCV - INCESA. 

2.2. Colaborarea se va realiza cu respectarea principiilor legalității, autonomiei universitare, bunei-credințe, 

transparenței, tratamentului egal, nediscriminării, non-exclusivității, protecției informațiilor confidențiale și utilizării 

eficiente a resurselor publice. 

2.3. Prezentul Protocol nu creează, prin el însuși, obligații financiare directe între Părți, obligații de achiziție, obligații 

de exclusivitate, mandat general, raport de subordonare sau garanții privind contractarea unor servicii ori obținerea 

unor finanțări. 

2.4. Orice activitate care presupune costuri, acces la infrastructură specializată, livrabile individualizate, prestări de 

servicii, achiziții, utilizarea rezultatelor cercetării, prelucrare de date cu caracter personal sau regim specific de 

proprietate intelectuală va fi reglementată, după caz, prin act adițional, contract, comandă, acord de confidențialitate, 

acord de prelucrare a datelor sau alt instrument juridic adecvat. 

Art. 3. Scopul Protocolului 

3.1. Scopul Protocolului este consolidarea legăturii dintre administrația publică județeană, infrastructura de afaceri a 

Parcului Industrial nr. 3, mediul academic și de cercetare și mediul economic, pentru creșterea competitivității 

întreprinderilor rezidente, stimularea inovării, accelerarea transferului tehnologic și dezvoltarea unui ecosistem local 

durabil de antreprenoriat, cercetare aplicată și producție. 

3.2. Prin prezentul Protocol, Părțile urmăresc crearea unui mecanism funcțional prin care nevoile rezidenților parcului 

industrial să poată fi corelate cu competențele relevante ale UCV - INCESA, ale facultăților, centrelor de cercetare, 

laboratoarelor, structurilor de transfer tehnologic și experților disponibili. 

Art. 4. Obiectul Protocolului 

4.1. Obiectul Protocolului îl reprezintă colaborarea Părților pentru identificarea, structurarea, promovarea, facilitarea 

și, acolo unde este cazul, furnizarea de servicii specializate către rezidenții și potențialii rezidenți ai Parcului Industrial 

nr. 3, cu accent pe componenta de servicii asigurate în colaborare și parteneriat cu entități externe. 

4.2. În sensul prezentului Protocol, serviciile cu valoare adăugată medie și mare sunt acele activități care depășesc 

serviciile administrative curente ale parcului industrial și care pot contribui la inovare, dezvoltare tehnologică, creșterea 

productivității, dezvoltarea competențelor, calitatea produselor, internaționalizare, tranziție verde și digitală, 

valorificarea rezultatelor cercetării și conectarea companiilor cu resurse de cunoaștere. 

4.3. Activitățile se vor desfășura în limita competențelor legale, resurselor disponibile, capacității instituționale și 

regulamentelor interne ale Părților, fără a substitui obligațiile administratorului parcului industrial, ale rezidenților sau 

ale altor entități implicate în proiect. 

Art. 5. Domenii de colaborare și servicii vizate 

5.1. Părțile pot colabora, în funcție de nevoile concrete ale rezidenților Parcului Industrial nr. 3, în următoarele direcții 

orientative: 

• diagnostic de inovare, evaluarea nevoilor tehnologice ale companiilor și orientarea acestora către expertiza, 

laboratoarele, centrele de cercetare sau facultățile relevante din cadrul UCV - INCESA; 

• cercetare aplicată, dezvoltare experimentală, testare, validare, prototipare, măsurări, analize de laborator, 

optimizarea proceselor și suport pentru creșterea calității produselor sau serviciilor; 

• transfer tehnologic, transfer de cunoaștere, facilitarea colaborărilor cu centre de cercetare, laboratoare, entități de 

transfer tehnologic și parteneri din mediul privat; 

• informare și consiliere preliminară privind proprietatea intelectuală, brevete, invenții, drepturi de autor, know-how, 

confidențialitate și utilizarea rezultatelor cercetării; 
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• digitalizare, automatizare, robotică, software, inteligență artificială, securitate cibernetică, sisteme integrate, 

tehnologii Industry 4.0 și soluții de date; 

• eficiență energetică, surse regenerabile, sustenabilitate, economie circulară, reducerea impactului asupra mediului 

și tranziție către tehnologii curate; 

• dezvoltarea competențelor personalului companiilor prin programe de formare, instruire, recalificare, perfecționare 

profesională, stagii de practică, proiecte aplicative și activități demonstrative; 

• dezvoltare de produs, design tehnic, proiectare, modelare, simulare, CAD/CAE, mecatronică și soluții pentru 

procese industriale; 

• suport pentru modele de afaceri, marketing, management, finanțare, internaționalizare, acces la rețele de inovare, 

parteneriate și identificarea de oportunități de finanțare națională sau europeană; 

• organizarea sau facilitarea participării la întâlniri B2B, workshopuri, conferințe, misiuni economice, manifestări 

științifice și tehnologice și alte evenimente relevante pentru ecosistemul regional; 

• suport interdisciplinar pentru comunicare, documentație tehnică, traduceri specializate, responsabilitate socială, 

etică, resurse umane, dezvoltare comunitară și evaluarea impactului socio-economic. 

5.2. Enumerarea de la alin. 5.1 are caracter orientativ și nu limitează posibilitatea Părților de a conveni alte forme de 

colaborare compatibile cu obiectivele Protocolului și cu atribuțiile acestora. 

Art. 6. Mecanismul de implementare 

6.1. În termen de 15 zile lucrătoare de la semnarea Protocolului, fiecare Parte va desemna cel puțin un responsabil de 

colaborare. Responsabilii desemnați vor constitui un grup de lucru operațional pentru coordonarea activităților 

prevăzute de prezentul Protocol. 

6.2. Grupul de lucru va putea elabora, anual sau ori de câte ori este necesar, un plan orientativ de activități, care poate 

include sesiuni de informare, întâlniri cu administratorul parcului și cu rezidenții, identificarea nevoilor tehnologice, 

propuneri de servicii, evenimente, instruiri, vizite de lucru și oportunități de proiecte comune. 

6.3. Solicitările venite din partea CJ Dolj, a administratorului parcului industrial sau a rezidenților vor fi centralizate 

de CJ Dolj și transmise către UCV - INCESA într-o formă suficient de clară pentru analiză preliminară: domeniul 

solicitării, obiectivul, termenul, datele disponibile, constrângerile tehnice și, dacă este cazul, condițiile de finanțare. 

6.4. UCV - INCESA va analiza solicitările primite, va identifica structurile și experții relevanți și va formula, după caz, 

răspunsuri orientative, propuneri de activități, recomandări tehnice, direcții de colaborare sau condiții pentru derularea 

unor servicii concrete. 

6.5. Pentru fiecare activitate concretă, Părțile vor stabili în prealabil obiectivele, calendarul, resursele necesare, 

persoanele implicate, responsabilitățile, livrabilele, regimul datelor, condițiile de utilizare a rezultatelor și, dacă este 

cazul, condițiile financiare sau juridice aplicabile. 

6.6. Părțile pot implica, în funcție de tematică, reprezentanți ai administratorului Parcului Industrial nr. 3, ai 

rezidenților, ai mediului de afaceri, ai facultăților UCV, ai centrelor de cercetare, ai entităților de transfer tehnologic, 

ai studenților, masteranzilor, doctoranzilor sau ai altor instituții relevante, cu respectarea regulilor aplicabile fiecărei 

activități. 

Art. 7. Responsabilitățile Părților 

7.1. CJ Dolj, în limita atribuțiilor sale, va avea următoarele responsabilități principale: 

• facilitează legătura cu administratorul Parcului Industrial nr. 3, cu structurile implicate în proiect și cu rezidenții 

sau potențialii rezidenți ai parcului; 

• transmite către UCV - INCESA solicitările, temele de interes, nevoile de servicii și informațiile necesare pentru 

fundamentarea intervențiilor de sprijin; 

• comunică UCV - INCESA cerințele relevante ale finanțatorului sau ale documentației proiectului, în măsura în care 

acestea privesc colaborarea; 

• sprijină organizarea de întâlniri, ateliere, sesiuni de informare, evenimente de prezentare și acțiuni de promovare a 

serviciilor cu valoare adăugată; 
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• integrează, după caz, colaborarea cu UCV - INCESA în pachetul de servicii pus la dispoziția rezidenților parcului 

industrial, cu respectarea cadrului legal aplicabil; 

• asigură, împreună cu administratorul parcului, colectarea feedback-ului de la rezidenți și transmiterea acestuia către 

grupul de lucru. 

7.2. UCV - INCESA, în limita competențelor și resurselor disponibile, va avea următoarele responsabilități principale: 

• asigură coordonarea academică și tehnică a colaborării prin INCESA și, după caz, prin facultățile, departamentele, 

centrele de cercetare, laboratoarele și structurile suport ale UCV; 

• analizează solicitările transmise și propune direcții de sprijin, soluții tehnice, activități demonstrative, servicii de 

instruire, contacte relevante sau pași ulteriori; 

• pune la dispoziție expertiză, infrastructură de cercetare, facilități de testare, prototipare, transfer tehnologic și 

inovare, numai în condițiile stabilite de regulamentele interne și de actele juridice aplicabile; 

• facilitează implicarea cadrelor didactice, cercetătorilor, specialiștilor, doctoranzilor, masteranzilor sau studenților 

în activități compatibile cu obiectivele Protocolului și cu regulile interne ale UCV; 

• contribuie la identificarea de oportunități de proiecte, parteneriate, servicii CDI, programe de formare, rețele de 

inovare și internaționalizare; 

• sprijină transferul de cunoaștere către mediul economic local, cu respectarea drepturilor de proprietate intelectuală 

și a obligațiilor de confidențialitate. 

7.3. Părțile vor acționa cu bună-credință, vor evita apariția conflictelor de interese și vor informa reciproc cu privire la 

orice aspect relevant pentru implementarea în condiții legale și eficiente a prezentului Protocol. 

Art. 8. Implicarea UCV-INCESA 

8.1. În funcție de domeniul solicitării și de disponibilitatea resurselor, pot fi avute în vedere următoarele direcții 

orientative de implicare: 

 

Structură / entitate a UCV  Direcții orientative de sprijin pentru rezidenții Parcului Industrial nr. 3 

INCESA și 

centrele/laboratoarele CDI 

coordonare interdisciplinară, acces la infrastructură CDI, consultanță de 

inovare, testare, prototipare, transfer tehnologic, relaționare cu experți și 

conectare cu rețele de cercetare și inovare; 

Automatică, Calculatoare 

și Electronică 

digitalizare, automatizare, software, robotică, inteligență artificială, securitate 

cibernetică, sisteme integrate, IoT, Industry 4.0 și infrastructuri de calcul; 

Inginerie Electrică eficiență energetică, surse regenerabile, sisteme electrice, acționări, smart 

grids, măsurări și testări specifice; 

Mecanică proiectare și dezvoltare de produs, CAD/CAE, tehnologii mecanice, 

mecatronică, prototipare, testare, optimizare procese și materiale; 

Agronomie soluții pentru agroindustrie, calitatea produselor agroalimentare, bioresurse, 

tehnologii agricole, valorificarea resurselor locale și economie circulară; 

Horticultură lanțuri valorice horticole, tehnologii pentru produse vegetale, post-recoltare, 

valorificare resurse locale, calitate și sustenabilitate; 

Științe analize, modelare, chimie aplicată, fizică aplicată, matematică, informatică, 

evaluări de laborator și suport interdisciplinar; 

Economie și Administrarea 

Afacerilor 

modele de afaceri, planuri de dezvoltare, marketing, finanțare, management, 

antreprenoriat, internaționalizare, studii de piață și analiză socio-economică; 

Drept proprietate intelectuală, contracte, conformitate, protecția datelor, 

guvernanță, aspecte juridice ale transferului tehnologic și ale colaborărilor cu 

mediul privat; 

Litere comunicare instituțională, traduceri specializate, documentație tehnică, 

promovare, competențe lingvistice și comunicare interculturală; 

Științe Sociale resurse umane, dezvoltare organizațională, responsabilitate socială, 

dezvoltare comunitară, evaluarea impactului social și politici publice locale; 
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Structură / entitate a UCV  Direcții orientative de sprijin pentru rezidenții Parcului Industrial nr. 3 

Educație Fizică și Sport ergonomie, sănătate ocupațională, performanță, programe de bunăstare 

organizațională și monitorizarea activităților fizice, acolo unde sunt relevante 

pentru mediul industrial; 

Teologie Ortodoxă etică, responsabilitate socială, dialog comunitar, valori organizaționale și 

proiecte cu impact social, acolo unde natura activității o justifică; 

Structuri UCV de la 

Drobeta-Turnu Severin și 

departamente academice 

implicare punctuală, în funcție de solicitări, competențe disponibile și 

oportunități de colaborare regională. 

 

8.2. Lista de mai sus este orientativă și nu limitează posibilitatea implicării altor structuri, centre, departamente, 

laboratoare, experți sau parteneri, în funcție de solicitările concrete și de natura activităților convenite de Părți. 

Art. 9. Regimul financiar 

9.1. Prezentul Protocol nu implică transferuri financiare între Părți și nu constituie angajament bugetar, angajament 

legal de contractare sau promisiune de achiziție a unor servicii. 

9.2. Activitățile care presupun costuri, acces specializat la infrastructură, realizarea de studii, cercetări, teste, servicii 

de consultanță individualizată, formare sau alte livrabile se vor desfășura numai în baza unor documente separate, 

încheiate cu respectarea legislației aplicabile și a procedurilor interne ale Părților. 

9.3. În măsura în care activitățile sunt realizate în cadrul unor proiecte finanțate din fonduri europene, naționale sau 

din alte surse, Părțile vor respecta regulile finanțatorului, inclusiv cele privind eligibilitatea cheltuielilor, achizițiile, 

ajutorul de stat, publicitatea, durabilitatea investiției, raportarea și evitarea dublei finanțări. 

9.4. Nicio prevedere a Protocolului nu va fi interpretată ca acordând unui rezident, potențial rezident sau terț un avantaj 

economic incompatibil cu legislația privind ajutorul de stat sau cu principiile de transparență și tratament egal aplicabile 

fondurilor publice. 

Art. 10. Proprietatea intelectuală și rezultatele colaborării 

10.1. Drepturile de proprietate intelectuală, know-how-ul, metodele, bazele de date, documentațiile, echipamentele, 

programele informatice, publicațiile și rezultatele preexistente semnării Protocolului rămân în proprietatea titularilor 

acestora. 

10.2. Regimul rezultatelor, know-how-ului, datelor, prototipurilor, rapoartelor, studiilor, invențiilor sau altor livrabile 

obținute în cadrul unor activități concrete va fi stabilit prin documentul juridic aferent activității respective, anterior 

începerii acesteia. 

10.3. Nicio Parte nu poate utiliza numele, marca, sigla, imaginea sau elementele de identitate vizuală ale celeilalte Părți 

în scopuri comerciale, de promovare, comunicare publică sau raportare, cu excepția cazurilor convenite în scris sau 

impuse de regulile proiectului/finanțatorului. 

10.4. Părțile vor evita divulgarea sau transferul de informații tehnice sau comerciale ale rezidenților fără acordul 

acestora și fără documentele de confidențialitate adecvate, atunci când natura informațiilor o impune. 

Art. 11. Confidențialitate și protecția datelor 

11.1. Părțile se obligă să păstreze confidențialitatea informațiilor tehnice, comerciale, financiare, administrative sau de 

altă natură primite în legătură cu executarea Protocolului, atunci când acestea sunt marcate ca fiind confidențiale sau 

când natura lor impune în mod rezonabil confidențialitatea. 

11.2. Obligația de confidențialitate nu se aplică informațiilor care sunt publice, care devin publice fără culpa Părții 

destinatare, care trebuie comunicate în temeiul legii sau al cerințelor finanțatorului ori care au fost obținute legal de la 

terți. 
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11.3. În cazul în care activitățile desfășurate presupun prelucrarea de date cu caracter personal, Părțile vor respecta 

legislația aplicabilă în materie de protecție a datelor și vor stabili, după caz, rolurile și obligațiile fiecărei Părți prin 

documente specifice. 

11.4. Obligațiile de confidențialitate și cele privind protecția datelor continuă să producă efecte și după încetarea 

Protocolului, în măsura impusă de lege, de natura informațiilor sau de documentele specifice semnate de Părți. 

Art. 12. Comunicare, vizibilitate și raportare 

12.1. Orice comunicare publică referitoare la prezentul Protocol sau la activitățile derulate în baza acestuia se va realiza 

cu informarea prealabilă a celeilalte Părți, cu respectarea regulilor de identitate vizuală, a cerințelor finanțatorului și a 

obligațiilor de confidențialitate. 

12.2. Părțile pot include colaborarea în rapoarte, materiale de prezentare, documentații de proiect, informări publice 

sau alte documente instituționale, cu condiția ca informațiile comunicate să fie exacte, să nu aducă atingere imaginii 

celeilalte Părți și să nu divulge informații confidențiale. 

12.3. Grupul de lucru poate întocmi minute ale întâlnirilor, note de progres sau rapoarte sintetice privind activitățile 

realizate, nevoile identificate și direcțiile de acțiune propuse. Aceste documente au caracter operațional, dacă Părțile 

nu convin altfel. 

12.4. Prezentul Protocol nu autorizează niciuna dintre Părți să promoveze produse, servicii sau rezultate ale unor terți 

ca fiind validate, certificate sau garantate de cealaltă Parte, în lipsa unui acord scris expres. 

Art. 13. Durata, modificarea și încetarea Protocolului 

13.1. Protocolul intră în vigoare la data semnării de către ambele Părți și este valabil pentru o perioadă de 5 (cinci) ani. 

13.2. Durata Protocolului poate fi prelungită prin act adițional semnat de Părți. Părțile pot conveni adaptarea 

Protocolului în funcție de evoluția proiectului „Parc Industrial nr. 3”, de cerințele finanțatorului, de nevoile rezidenților 

și de rezultatele colaborării. 

13.3. Prezentul Protocol poate fi modificat sau completat numai prin act adițional semnat de reprezentanții autorizați 

ai Părților. 

13.4. Oricare Parte poate denunța unilateral Protocolul, fără plata de despăgubiri, prin notificare scrisă transmisă 

celeilalte Părți cu cel puțin 30 de zile înainte de data încetării, cu respectarea obligațiilor asumate pentru activitățile 

aflate în derulare. 

13.5. Încetarea Protocolului nu afectează validitatea documentelor distincte încheiate de Părți sau de terți pentru 

activități concrete, acestea urmând să fie guvernate de propriile clauze. 

Art. 14. Corespondența 

14.1. Corespondența legată de prezentul Protocol se va transmite în scris, inclusiv prin mijloace electronice, la datele 

de contact comunicate de Părți. 

14.2. Datele de corespondență sunt următoarele: 

• pentru UAT Județul Dolj / Consiliul Județean Dolj: municipiul Craiova, str. Olteț nr. 4, cod poștal 200733, e-mail: 

relpub@cjdolj.ro / office.cjdolj@gmail.com; 

• pentru Universitatea din Craiova: municipiul Craiova, str. A. I. Cuza nr. 13, cod poștal 200585, e-mail: 

rectorat@ucv.ro; sediu operațional INCESA: Bd. Decebal nr. 107, cod poștal 200440, Craiova, Dolj, e-mail: 

office@incesa.ro. 

14.3. Modificarea datelor de contact se comunică celeilalte Părți în termen rezonabil și nu necesită act adițional. 

Art. 15. Legea aplicabilă și soluționarea diferendelor 

15.1. Prezentul Protocol este guvernat de legea română. 
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15.2. Orice neînțelegere privind interpretarea sau aplicarea Protocolului va fi soluționată cu prioritate pe cale amiabilă, 

prin consultări între reprezentanții desemnați ai Părților. 

15.3. În cazul în care soluționarea amiabilă nu este posibilă, diferendul va fi supus instanțelor judecătorești competente 

potrivit legii. 

Art. 16. Dispoziții finale 

16.1. Nicio prevedere a prezentului Protocol nu va fi interpretată ca instituind un raport de subordonare, mandat general, 

asociere cu personalitate juridică, exclusivitate, obligație de finanțare sau obligație de contractare între Părți. 

16.2. În cazul în care o prevedere a Protocolului devine nulă, nelegală sau inaplicabilă, celelalte prevederi rămân 

valabile, iar Părțile vor depune diligențe pentru înlocuirea prevederii respective cu una conformă scopului Protocolului. 

16.3. Persoanele semnatare declară că au calitatea și competența necesare pentru semnarea prezentului Protocol, în 

limitele actelor de organizare și funcționare și ale mandatelor instituționale aplicabile. 

16.4. Protocolul se încheie astăzi, ____________, în limba română, în 2 (două) exemplare originale, câte unul pentru 

fiecare Parte. 

 

 

U.A.T. JUDEȚUL DOLJ 

prin CONSILIUL JUDEȚEAN DOLJ 

 

PREȘEDINTE, 

DORIN-COSMIN VASILE 

 

____________________________ 

 

Avizat juridic, 

____________________________ 

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

 

RECTOR, 

Prof. univ. dr. CEZAR IONUȚ SPÎNU 

 

____________________________ 

 

DIRECTOR GENERAL INCESA, 

Prof. univ. dr. LEONARDO-GEO MĂNESCU 

 

____________________________ 

 

Avizat juridic, 

____________________________ 

 




